
 

 1

 

江苏省职业技术教育学会 
                                          

 

 苏职学会函〔2023〕048 号 

 

2023-2024 年度江苏职业教育研究 

立项课题通知书 

 

刘彬 同志： 

您申报的课题，经专家评审并公示，已正式批准为江苏省职

业技术教育学会 2023-2024 年度江苏职业教育研究立项课题。 

课题名称：新时代职业学校班主任能力模型构建及其发展 

课题类别：重点课题 

课题编号：XHZDB2023041 

根据《江苏省职业技术教育学会职业教育研究立项课题管理

办法》的有关规定，请做好以下工作： 

一、接到本通知后 90 天内组织召开开题论证会。课题负责人

至 少 在 开 题 论 证 会 前 15 天 在 学 会 课 题 管 理 平 台

（http://ktgl.zjzyjsxx.com）提交课题开题申请表，由学会课

题管理机构批准后主持人单位组织开题。开题论证会评议专家组

一般由 5 人组成，由课题所在单位自行推荐高级职称以上专家参
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加，本单位专家不得超过 1人。《开题报告》要提前 3天发给参加

论证会的专家。开题论证会结束后主持人要将修订完善的《开题

报告》（专家意见和专家签名页需拍照或扫描后放入）提交至学

会课题管理平台。 

二、每个立项课题原则上均要组织开题论证会，如单独组织

开题论证会确有困难的，须提前联系职业教育理论研究工作委员

会并递交书面申请，由职业教育理论研究工作委员会根据具体情

况另行确定开题事宜。无故不开题的视为自动撤销立项。 

三、课题重要变更需登录学会课题管理平台填写《2023-2024

年度江苏职业教育研究立项课题重要事项变更申请》，报送课题

管理机构审批。 

四、课题完成时间：2024 年 11 月 30 日前。课题中期检查时

间一般为：2024 年 3 月。 

五、课题研究经费由主持人所在单位根据研究需要配套。重

大课题和重点课题资助经费将在课题开题论证完成后拨付 50%，

中期检查完成后拨付 30%，结题后拨付 20%。 

六、课题主持人及其所在单位要对批准立项的课题高度负责，

确保研究过程把关，确保研究能最大限度地为提高教育教学质量、

提高学生和教师综合素质服务。 

七、课题结项时均须提交不少于 1.2 万字的研究报告。同时，

在课题研究过程中，重大课题原则上应公开发表 2篇以上论文（其

中至少 1篇发表在最新版北大核心期刊上）或出版著作 1部；重

点课题应在最新版北大核心期刊上公开发表 1篇论文或在省级及

以上期刊公开发表 2篇论文；一般立项课题应在省级及以上期刊

发表 1篇论文。所发表论文需注明“2023-2024 年度江苏职业教
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育研究立项课题+课题名称（课题编号）”字样，未注明者不予承

认。中国知网数据库未收录期刊以及拟发表证明均不作为申请课

题结项依据。 

八、课题主持人请及时加入相关 QQ 交流群。 

2023-2024 年度学会重大重点课题主持人交流群号：

495091339；QQ 群扫码： 。申请方式：课题编号+主持人姓名

+单位简称）。 

2023-2024 年度一般立项课题主持人交流群，申请方式：

课题编号+主持人姓名+单位简称），QQ 群号：581069393；QQ 群

二维码： 。 

九、未尽事宜，可通过课题主持人 QQ 群或电话咨询职业教育

理论研究工作委员会秘书处，联系人：袁丽英；联系电话：

0519-86953536；15951222079；电子邮箱：zjlilun2022@163.com。 

十、所有附件电子稿在江苏省职业技术教育学会网

http://www.jstve.org/《关于公布 2023-2024 年度职业教育研究

立项课题名单的通知》下载。 

 

 

江苏省职业技术教育学会 

2023 年 4 月 18 日 


